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100X REPS
AIを活用した統合プラ
ットフォームにより、

高等教育機関における

キャリアプログラム、

キャリア支援業務、学

生の進捗管理、企業連

携、就職支援を一元的

に実現します。



はじめに
高等教育を取り巻く環境は、いま大きな変革期を迎えています。大学は、学術的な卓越性だけで

なく、卒業生の就職実績、キャリア形成力、そして学生の成長成果によっても評価されるように

なっています。こうした成果を実現するうえで、キャリアセンターは重要な役割を担っていま

す。しかし、多くの教育機関では依然として、分断されたシステムや手作業による業務、相互に

連携していないツールに依存しており、業務効率の低下や、キャリアアドバイザーが学生支援に

充てられる時間の減少といった課題を抱えています。

100x Repsは、AIを活用した統合プラットフォームを通じて、キャリアコーチング、候補者管
理、企業連携、分析・レポート、プログラム管理を一元化し、高等教育機関のキャリア支援業務

の高度化・効率化を実現することを目指して開発されています。そのビジョンは、学生のキャリ

ア形成から就職までのプロセス全体を支える統合型プラットフォームへの業界の進化と歩調を合

わせるものです。

私たちは、日本初のAIを活用した高等教育機関向け「キャ
リア開発・キャリアコーチング・キャリアサービス管理プ

ラットフォーム」の実現を目指しています。

多くの教育機関では、以下のような課題を抱えています。

分断されたシステムによるデータの重複入⼒

事務作業の増加によるキャリアアドバイザーの業務負担

学生の成⻑状況や就職成果の可視化不⾜

企業との連携・関係管理の分散

卒業生の就職成果やプログラムの効果を⼗分に⽰すことの難しさ

AIの適切な活用と、⼀⼈ひとりに合わせた学⽣⽀援の両⽴に対する期待の⾼まり

100xreps.com

キャリアサービスが直面する課題



100x Repsは、キャリア形成から卒業
後の就職、さらにはその先まで続く

「就業力育成プロセス」全体を支援で

きるよう設計されており、高等教育機

関が学生一人ひとりのキャリア形成を

継続的にサポートできるプラットフォ

ームを目指しています。

プラットフォーム

の主な機能（予定）

キャリア探索から卒業後の就職まで、就業力育成プロセ

ス全体を支援します。

キャリア開発

キャリアプランニング

目標設定

アクションプラン

キャリアパス設計

スキル開発

AIを活用したキャリア⽀援

AIキャリアコーチ
AI履歴書・職務経歴書レビュー
AI面接対策
AIキャリアパス提案
AIスキル分析
AIアドバイザーアシスタント
AI面談要約
AIアクションプラン作成

キャリアサービス業務

候補者管理

コーチング記録

面談予約管理

進捗管理

アドバイザー間の連携

ケース管理

成果レポート

企業連携

企業CRM
パートナーシップ管理

インターンシップパイプライン管理

就職・配置管理

採用連携

産学連携

プログラム・ワークスペース管理

キャリアプログラム

学生コホート

学部・学科プロジェクト

企業連携

部門間連携

マルチロール対応ワークスペ

ース

分析・インサイト

キャリア準備状況の可視化

卒業生就職成果レポート

アドバイザーの業務生産性

プログラム成果分析

企業連携分析

AIによる業務インサイト



多くのキャリアサービス向けソリュー

ションは、学生のキャリア形成プロセ

スの一部のみを対象としています。一

方、100x Repsは、キャリア形成のラ
イフサイクル全体を包括的に支援する

ために設計されています。

就業力育成プロセ

ス全体を支援

キャリア探索 → キャリアプランニング → スキル開発

キャリアコーチング → 企業連携 → インターンシップ

就職・配置管理 → 卒業後のキャリア支援

キャリアセンター管理者

業務全体の管理

プログラム管理

組織向けレポート

パフォーマンスダッシュ

ボード

学生

キャリアプランニング

AIによるキャリアガイダンス
キャリア関連リソース

履歴書・面接対策

キャリアアドバイザー

学生へのキャリア⽀援

AI支援による業務ワークフロー
進捗管理

面談管理

大学・教育機関経営層

卒業生の就職成果

就業力分析

戦略レポート

プログラム成果分析

企業

パートナーシップ管理

インターンシップ連携

採用連携

業界ネットワーク構築

すべての関係者のために設計



100x Repsは、現在の高等教育向けテクノロジーが
抱えるさまざまな課題を解決するために設計されて

います。

AIを日常のアドバイザー業務に統合
キャリアコーチングを中核としたプラットフォー

ム

エンドツーエンドの候補者ライフサイクル管理

ワークスペースベースのプログラム管理

企業との関係管理

業務インテリジェンスと分析

モダンなクラウドネイティブアーキテクチャ

高等教育機関向けに特化した設計

100x Repsを選
ぶ理由

既存システムを補完するために設計

パイロットプログラム

現在、私たちは高等教育機関と連携し、業務ワークフ

ローの検証を進めるとともに、AIを活用した次世代キ
ャリアサービスの実現に向けた取り組みを進めていま

す。

お問い合わせ

ウェブサイト： www.100xreps.com
LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/100xreps
創業者：https://www.linkedin.com/in/freddyjilson

100x Repsは、学生情報システム（SIS）、
学習管理システム（LMS）、CRM、その他
の大学システムを置き換えるのではなく、

それらと連携することを前提に設計されて

います。このアプローチにより、既存のシ

ステムへの投資を活かしながら、キャリア

開発や就業力向上に特化した機能を提供

し、キャリアサービス部門のさらなる強化

を実現します。



パイロット導入校
としてご参加いた
だけませんか？

100X REPSによるキャリアサービスの高度化・効率化につ
いて、ぜひディスカバリーコールをご予約ください。

WWW.100XREPS.COM
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